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二零二二/二三學年「學校發展津貼」報告 

 
 

項目 策略/工作 實際收入 預算支出 實際支出 

減輕教師工作量，使他們能專注

照顧學生的學習需要 

聘用兩名教學助理，協助科組行政及支援工作、帶領學生活動、發展及

推行 課後培育，以照顧學生的學習需要。 

--- $283,017.40 $248,426.42 

 總計： $509,812.00 $283,017.40 $248,426.42 

 

項目 關注重點 策略/工作 成功準則 實際成效 反思及建議 評估方法 

減輕教師

工作量，使

他們能專

注 照顧學

生的學習

需要 

 發展及推行 

課後培育，以

照顧學生的

學習需要。 

聘用兩名教學助理 

 

 協助科組行政及

支援工作。 

 

 發展及推行課後

培育，以照顧學

生的學習需要。 

 

 帶領學生活動。 

超過 70%的科組負責

人同意：  

 

 教師有更多空間

專注照顧學生的

學習需要。 

 

 課後培育更能照

顧學生的學習需

要，不同能力的學

生得到更合適的

照顧，獲得較全面

的學習經歷。 

 

 能更有效安排活

動，例如全方位學

習。 

教學助理的實際工作： 

 協助推行課後培育 

 負責協助帶領學生參與外出學習活動 

 協助課外活動及暑期活動的行政工作 

 協助生涯規劃的文件處理及有關資源 

 協助及帶領生涯規劃的活動 

 協助預備教學或考試材料，例如中英文科聆

聽考試聲音檔、筆記等。 

 教學助理的工作表

現滿意，如下年度

有足夠撥款或教

席，建議繼續推行。 

 學生參與課後培

育的表現 

 

 教學助理的工作

表現 
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