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會長 - 馮燕珍女士

　　本年度是家教會第二十八屆周年大會，本人由孫兒自中一以來便加入

了家長教師會，當中參與日常事務及工作，今年在我看來是最為特別的，

因為我在本年度有幸擔任家教會會長一職令我深感榮幸。

　　而每年都有不同主題的講座分享，讓家長知道並了解多一些學生的狀

況，以及如何有效地與子女溝通並和睦相處，這次講座教會了我們，學習

在面對子女沉迷網絡，應如何處理教育孩子時，不能夠只用責罵及威嚇的

方式，應多互相包容、理解、接納、鼓勵子女培養更多不同範疇的興趣。

家教會第 28 屆周年大會暨家長講座2019 年 9 月 29 日

講者：余國健先生

家長講座：青春不迷網
講者：余國健先生
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　　第一次代表家教會參加兒子學校舉辦的

水運會，心情緊張。雖然兒子沒有參加今年

的水運會，有點兒可惜。

　　看見同學們認真地準備自己的項目，努

力爭取好成績。比賽的時候，大家都為自己

認識的同學吶喊，場面非常熱鬧。亦有同學

打破多年來師兄的最佳成績，真的為他們高

興。

　　最精彩的莫過於友校比賽，起初我們學

校是最尾的一隊，但經過同學們一輪努力，

最終得到第二名，真的心感高興。

　　本人是一名三個孩子的父親，現在兒子是香港仔工業學校 ( 香工 ) 的升中五學生。數年間，我感謝學校對學生的悉心教

導，我見證著兒子由初中的寄宿生活，成長過渡至現在的日校生活。兒子就和很多同學一樣，由一棵未經風雨的幼苗，茁

壯成長至堅強和獨立的樹木。在未來，更希望能成為社會的棟樑。

　　因此，我作為家長也希望自己也能貢獻一點，參與一些與校有關的義務工

作，報答學校對各學生春風化雨的教育。本人在香工曾參與家長導師會 ( 寄宿

生 ) 和家長教師會的義務工作，明白一些學生和寄宿生的需要和家長的角色。

　　本人希望盡己所能，成為家長和校方之間的溝通橋樑，反映不同的需要，

為促進家校合作，盡一分力。

　　最後，本人知道在各位家長當中，大家也各有專長和能力。因此，我很希

望在未來可和各位家長、家教會和家導會一起攜手，共同支持學生實踐香工

「勤業明道」的校訓，讓香工的學生能在一個和諧、理志和仁愛的學習環境中，

培養出正確的價值觀和態度，健康愉快地學習和成長。

秘書 - 許利冰女士

家長校董：劉智聰先生

2019 年 9月 27 日

2019 年 10 月 18 日

2020 年 7 月 31 日

水運會

家長校董選舉

打破多年來師兄的最佳成績，真的為他們高

興。

　　最精彩的莫過於友校比賽，起初我們學

校是最尾的一隊，但經過同學們一輪努力，

最終得到第二名，真的心感高興。最終得到第二名，真的心感高興。

　　第一次代表家教會參加兒子學校舉辦的

水運會，心情緊張。雖然兒子沒有參加今年

　　最精彩的莫過於友校比賽，起初我們學

　　10 月 18 日當天出席林神父之壽宴，一如往年開完家長教師會會議後，各

老師及現任家教會理事一同慶賀林神父壽辰，還有各名譽會長及會務顧問也一

同出席，當晚我們一共筵開二席，由林神父帶領祈禱後，眾人一起聚餐、唱生

日歌及切蛋糕，難得大家百忙中聚首一堂，最後來個大合照留念，各人在歡笑

聲下渡過了一個溫馨晚上。

康樂 - 呂菁媚女士林神父壽宴
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　　「學生均衡發展獎」是一套五育並重均衡教育，包括德育、學業、體育、興趣及服務。學

生能依個人的能力循序漸進，透過「良好人格修養、積極學習態度、鍛鍊健康體魄、發掘自我

潛能、樂意為人服務」的培育，使學生達到某一程度的成就時，可以獲得恰當的嘉許和獎勵。

　　每年本會都會贊助此獎項，得獎人數沒有上限，期望鼓勵同學們能多方發展，成就一個積

極正面的人生。

　　適逢今年是香工 85 周年，

本會舉辦了會徽設計比賽，獲得

很多同學們積極參與，理事們在

多份比賽作品中，選出初中組及

高中組的得獎同學；本會亦邀請

校監林神父為我們選出「終極大

獎」得主。恭喜各位得獎同學，

期望他們將來繼續用創意思維創

作出更多不同的神話。

學生均衡發展獎

家教會會徽設計比賽結果

2020 年 1 月 21 日

2020 年 1 月 21 日

2019 年 12 月 18 日 2019 年 12 月 19 日

出席天主教慈幼會伍少梅中學
家教會聖誕派對

初中組冠軍

初中組亞軍

初中組季軍

高中組冠軍及特別大獎

高中組亞軍

高中組季軍

出席友校活動
出席聖類斯中學
家教會聖誕派對
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　　在 2019 年尾至今，世界各地也飽受「新冠狀病毒COVID 19」傳染病的影響，在本港也不能倖免。為了預防大規模的感染，教育局也下令全港學校均須停課。我們的香港仔工業學校 (香工 ) 也在其中。停課期間，所有學生均需留在家中，進行網上學習。雖然少了校園熱鬧的學習氣氛和與同學融洽相處的時間，但這樣卻可能使學生們更懷念學校課堂的生活。
　　我是一個家長的角色，有時也難免會擔心兒子留在家中的學習情況。開著電腦，是否就是在學習嗎？還是有數個不同的版面，有的在放電影，有的在玩網上遊戲呢？ 

　　於是我由一個不懂網上學習的人，慢慢認識了網上學習系統 (Zoom) 的運作。從兒子向我介紹及講解，怎樣使用網上學習，除了認識網上學習的系統外，更拓闊了我的視野，促進了親子的關係和彼此的了解。
　　最後，我們都期待疫情和逆境盡快遠去。經過這次的疫情事件後，大家都能更堅強面對各種逆境的來臨，更懂得珍惜學習和校園的生活。大家一同努力，迎接這個不一樣學期的開始。

　　香港史無前例，出
現新冠狀病毒疫症，教

育局突然宣佈停課，待
疫情過後

才復課。誰知一停便是
多個月，使學生、家長

及學校，都不知如何是
好。學校

很快也作出各種相應辨
法，讓老師們用不同的

網上方法來授課，但都
不及在學

校授課理想，例如設計
與應用科技需要繪圖，

功課上遇到困難，同學
們又不能

即時詢問老師，而老師
亦不能透過他們的反應

，知道學生上課的情況
，以及理

解課程多寡，未能夠及
時作出正確矯正和教授

，沒能達到雙贏。有時
候同學透

過 Zoom 上堂，會因為電
子器械收不清楚或家中

的多種誘惑，各種外來
的環境

因素，令上課情況未如理
想。期望疫情快點過，學

生能夠恢復過往學習環境
。

副會長 - 劉智聰先生

秘書 - 許利冰女士

疫境．逆境，齊學習！

新冠狀病毒帶來的影響

疫情期間居家篇
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薪火相傳薪火相傳

　　各位家長好！今次非常榮幸可以為家長教師會會訊撰寫文章。

　　「薪火相傳」，對於我來說，是特別有意義。我從小學開始，便在慈幼會的教育下成長。中五畢業後，我更轉到

香港仔工業學校繼續接受慈幼會的教育。雖然只是短短的兩年時間，但昔日香工老師對我的關顧，至今仍歷歷在目。

　　在此，想先感謝曾任教過我的老師，包括班主任黃錫年老師、數學科的譚啟仁老師、虞區坤老師、梁耀忠老師、

物理科的曾祖偉老師、體育科的李慶堯老師及電腦科的李劍華老師。他們每一位都用心教導學生，課堂以外，又願意

聆聽學生心聲，更樂於花上私人時間，臨在於學生中，無時無刻指導學生。

　　班主任黃錫年老師教學出色，「計仔多多」。記得於假期時他與我們一同宿營，又帶我們到山頂一起跑步健身，

於班際籃球賽比賽時又與我們一起吶喊加油。

　　譚啟仁老師的數學能力高深莫測。他的教學亦風趣幽默，同學都叫他做星爺──無他，全因老師像周星馳般幽默。

當日報讀大學時，就是他建議我報讀香港大學數學系；後來，又讓我有機會回校任教，為慈幼精神的傳承，出一分力。

　　還記得大學畢業後，我和一眾畢業生無異，不斷查看招聘廣告、不斷發出應徵信、不斷面試，期望找到一份好的

工作。剛好看到母校香工招聘數學科老師，我的太太，當時我的女朋友，鼓勵我嘗試投信應徵。最後，我獲得兩份工

作機會，一份是管理實習生，另一份是香工老師。相信是聖母的指引，我重回母校，為青年服務。

　　教育是一份非常有意義的工作，特別是在香工。香工與其他學校的不同之處在於全校教師以會祖聖鮑思高神父的

「預防教育法」──即理智、宗教、仁愛，培養學生在靈、德、智、體、群、美的全面發展。學生時期，我已常常體

會到神長及老師透過不同的活動臨在學生身旁，例如行山、宿營、踏單車等等，建立良好的師生關係。及後當我成為

香工教師，又通過校內教師專業發展活動、神長校長及同事的專業分享等，進一步學習會祖的「預防教育法」。作為

老師，我透過與學生編寫網頁及一同練習乒乓球等活動，和學生建立亦師亦友的關係，臨在學生當中。香工的同事們

更是用心教學，又在不同的課餘活動，陪伴學生成長，充分展現慈幼會的教育精神。

　　家長信任香工，把兒子交託給我們，期望我們老師可幫助兒子發揮所長，幫助社會發展。這幾年我亦很榮幸加入

家教會，成為家教會的一份子，與家長一起幫助青年成長。期望香工的學生成長後，把學習到的慈幼教育精神帶到他

的家庭、他的朋友、他的社區，使世人能夠活在愛中，薪火相傳。

助理校長 - 陳以信老師

邀請在香工畢業後重回香工任職的師兄細說心聲
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2019 年 11 月 10 日

2020 年 6 月 27 日

南區中學巡禮暨開放日

吳淑芬女士

　　「有趣、新奇、好玩」是我這麼多年來

由家長口中聽得最多小學同學仔對香工開放

日的評語，今年也不例外呢！

　　今年除了接待南區的小學生及家長外，

同時也開放給其他區外人仕參觀。學校每次

都會動用所有的人力物力資源，花上許多的

時間和心思去準備不同的攤位，有科技性、

有學術性、有趣味性、有運動性等等，展示

香工多樣性的面貌給各位來賓認識；有些攤

位更可以讓同學自己動手動腳親身體驗固中

的樂趣。印象最深刻的莫過於是時間到了要

離開的時候，往往要媽媽爸爸「三催四請」

才願走，可想而知香工的開放日是有幾好

玩、幾多趣味呢！
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劉天蘭
形象顧問／作者／跨媒體創作人

劉天蘭 Tina Liu 生於香港，中小學就讀於聖保羅男女中學，其後於加拿大溫哥華西門菲沙大
學攻讀大眾傳播及電影，七十年代回港展開其一連串豐盛的演藝及形象事業。

至今擁有四十年台前幕後源自電影、電視、電台、音樂、舞台、出版、時裝零售及服務行業
深厚經驗，Tina Liu 劉天蘭跨媒體地活躍應用其品味及形象設計專業。

劉天蘭為香港職業訓練局榮譽院士；香港電影美術學會 ( HKFAA- Hong Kong Film Arts 
Association) 副會長；香港演藝人協會 (HKPAG) 榮譽理事；香港知專設計學院 (HKDI) 顧問；
曾任香港中文大學新聞及傳播學院講師。

劉天蘭多年來在中港台星馬報章雜誌及網上撰寫有關機構員工形象培訓，形象打扮，為人父
母之道，生活點滴等文章均受各地讀者歡迎；曾出版七本著作。

留級和補習也追不上學業
父母疑難：兒子非常難管教

　　我的兒子十四歲了，因為遲入學和小學留級一次，所

以今年讀中一。他自小非常難管教，雖然從一年級開始補

習，但考試仍然次次不及格，丈夫打他也沒有用。他是獨

子，父親很少管教他，他每次和我談話都非常不耐煩，常

常說我「好煩」。升上中學後，我們的溝通愈來愈困難，

我已以淚洗臉好多次了。

　　他現在的學校屬於 Band 3，校內成績屬中等，考試有

兩科不及格，默書六、七十分左右。最近由於他對我使用

暴力，我跟學校社工接觸過。我想參加一些課程，幫助我

教導兒子。

天蘭的話：要改變不理別人感受的溝通習慣

　　看來你們的溝通形式要改變一下了。剛才跟你談話，

你只顧自己一口氣地說下去，根本不容我們插口，更加聽

不到我們的意見。反映了你習慣了的說話方式，有這種不

理會別人反應和感受的溝通習慣，不難明白你的兒子沒有

興趣和你講話的原因。

　　他已經是少年，不是小學生，你必須承認兒子長大了。

至於你想參加課程吸收知識，這點我絕對支持。

升中過渡期性情大變
父母疑難：兒子性格突然轉變

　　我的兒子今年升讀中一，和小學六年級時相比性格轉

變很大。有些轉變是好事，例如小學時他在很多方面均要

家人安排處理，升讀中一後變得獨立，自己返學放學，兼

且參與很多課外活動。

　　可是，最奇怪的是他對家人的態度顯得不耐煩，無論

劉天蘭女士

是對妹妹或是其他人，脾氣很壞，經常駡妹妹，覺得他好

像變成另一個人。曾經與他傾談性格轉變的問題，他說其

實小學時已經很沒耐性，只不過一向靠忍沒有發作。

天蘭的話：踏進成長路

　　他是踏進了新的階段，開始新的生活方式。從他可以

獨立處理問題，就知道他已經開始長大。作為父母的可能

未能習慣，例如你說他小學時甚麼也不理會，需要家人照

顧處理，你也不一想他升上中學後仍是這樣。有今天的轉

變，是一件好事。

　　他在長大的過程中要學習獨立，對事物有意見這很正

常。說到他經常駡妹妹，那是涉及禮貌、互相尊重的問題，

你可以從旁提點。

　　做父母的不要片面地看子女行為的表現，以及禮貌和

態度，應該研究整個背景和過程。例如他說以前也是這樣，

只是一直忍著。我勸你應該機引導他、了解他，看他為什

麼說以前已經忍了很久。加上他已踏入青春期，父母要加

倍留意，隨時給予支持。

兒子做事缺乏動力
父母疑難：兒子做人沒有鬥志

　　我有兩個兒子，大兒子是和前夫所生的，在他十歲那

年，我帶著他再婚。今年他快十八歲，我覺得他由小到大

都很頑皮、不聽話。長大後，唯一的強項只有打遊戲機，

做人沒有鬥志。他對讀書的興趣不大，叫他進修其他科目

或者出來工作，他都愛理不理。他與家人的關係只是一般，

因為他只顧自己，不理別人，見到家人就垂頭喪氣。

　　我一向不懂怎樣和他溝通，只會叫他用功讀書。偶然

他心情好會與我談話，說的都是他的學校、同學等沒有什

麼意義的事。後父很疼愛他，常與他傾談，他跟後父說的

話比我還要多。由於我和家婆不和，現在與兩個兒子搬了

出來。我又要工作，實在不知道怎樣教導他！

天蘭的話：親生母親不了解兒子

　　做父母的對子女說話時要很小心，想清楚才講，可能

他只是心情欠佳，竟然被母親指為「垂頭喪氣」，被你講

多了，恐怕真的以為自己一無是處，變成自我形象極度低

落的人，你完全不知道兒子的優點，否定了他的好處，親

生母親竟然不及後父了解兒子，你感到慚愧嗎？你說兒子

只顧自己，不理別人，他正是跟你學來的，你嘗試平心靜

氣地寫下兒子十八年來的優點，用心欣賞他好嗎？

「爸爸媽媽坐下來」對話檔案

以下文章節錄自劉天

蘭小姐監製及主持，

香港新城電台家教輔

導節目「爸爸媽媽坐

下來」出版之「爸爸

媽媽坐下來」- 對話

檔案 ( 一 ) ( 星島出

版有限公司 2004 年

初版 )
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學生姓名：　　　　　　　　

班　　號：　　　　　　　　

遊戲獎品：

得獎者十名：HK＄100 書券
猜中答案者如超過 10 名，則以抽籤決定。
遊戲獎於 2020 年 11 月 30 日截止，結果於 12 月揭曉。

遊戲規則：
1） 為免利益衝突，設計遊戲的理事家屬及教職員不得參加。
2） 每人每期只限參加一次，中獎答案以本會預先設定的答
案為標準。

3） 填寫答案必須使用會訊上之參加表格方為有效。
 ( 影印本均有效 )。
4） 請將參加表格投入設於禮堂會客室門口的家教會信箱內。

1 2

8 2 5

9 4

2 3 8 1

9 7

4 6 8

6 2 7

5 9

6 1 9 4

數 獨

　　「義工禾場」是一個到黃竹坑東華

三院復康院探訪視障老人的親子活動，

本校有很多家長都樂意抽空參與，且不

時還會帶同子女一同出席。透過探訪能

令子女了解更多視障老人的生活環境，

學懂尊重及照顧有需要的人，而親子之

間亦能有更多溝通的話題，促進彼此交

流。此活動會於每個月第三個星期六舉

行，有興趣參與的家長或同學，可以透

過電郵與我們聯絡，我們會有專人回覆

及作出安排。

2019 年 10 月至 2020 年 1月

飲茶篇：
長者茶聚

　　本人為第二十八屆家長教師會會長馮燕珍，有幸被獲

邀到台上作為其中一位嘉賓。在香工六年期間，我曾在家

教會中處理、籌辦、策劃和參加各種大小類型不同的活動。

亦見證很多同學之間的成長，特別是我的孫兒。

　　坐在台上，我看着台下的中六同學，我十分感慨、從

稚氣未脫的小孩們，搖身一變成為了即將踏入社會，或繼

續晉升學位的少年。短短六年之間作出的改變竟有如此巨

大，非常感謝香工為學生作出的貢獻。在此預祝香工的老

師們、校長及校監林神父繼續努力培育出更多的社會棟樑。

會長 - 馮燕珍女士

2020 年 8月 29 日 2020 年畢業典禮

義工禾場 2019 年 11 月 1日

東華三院義賣日

675438129

283519746

941627853

162753498

739841265

458962371

826175934

517394682

394286517

52期數獨答案
編輯委員會：
林嘉儀　溫錦昌

設計及製作：
圖文印刷公司

歡迎各級同學們投稿，可撰寫文章、小說或活動後的心得，字數

150 至 300 字，一經刊登，家教會便送出禮品乙份，以示鼓勵。

學生
投稿

第 53 期會訊
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